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§ 249
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosäännön 144 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee lähettää,​ mikäli mahdollista,​ 
vähintään kolme (3) päivää ennen kokousta toimielimen jäsenille ja muille,​ joilla on 
läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus.

Hallintosäännön 146 §:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen 
verkkosivuilla.

Hallintosäännön 141 § mahdollistaa toimielimen kokouksen pitämisen sähköisesti. 
Suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta tilasta,​ jossa salassa pidettävät tiedot 
ja kokouksessa käydyt keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä. 
Kokouskutsussa on ilmoitettu,​ että hallituksen kokoukseen voi osallistua paikan päällä 
tai sähköisen yhteyden kautta.

Toimielin on päätösvaltainen,​ kun yli puolet jäsenistä on läsnä (hyvinvointialuelaki 
108.2 §).

Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat ja onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen.
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§ 250
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Aluehallituksen kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja 
pöytäkirjantarkastusvuoro kiertää aakkosjärjestyksessä.

Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Anu Plaketti ja Mika Rämet.



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 5 ( )33
Aluehallitus 14.11.2025

§ 251
Työjärjestyksen hyväksyntä

Aluehallitus hyväksyy kokouksen esityslistan työjärjestykseksi.
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Aluehallitus, § 88,19.08.2025
Aluevaltuusto, § 32,15.09.2025
Aluehallitus, § 252, 18.11.2025

§ 252
Varajäsenen nimeäminen henkilöstöjaostoon

PPHVADno-2025-13933

Aluehallitus, 19.08.2025, § 88

Liitteet
1 Eropyyntö Mika Rämet

Mika Rämet (vihr.) on 1.8.2025 pyytänyt eroa henkilöstöjaoston jäsenen tehtävästä. 
Rämet on ilmoituksensa mukaan aloittanut 1.8.2025 Pohteella ylilääkärin sivuvirassa.

Hyvinvointialuelain 75.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Aluevaltuusto on 2.6.2025 (§ 11) valinnut Mika Rämetin henkilöstöjaoston jäseneksi.

Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan,​ mitä 
hyvinvointialuelain 78.2 §:ssä säädetään (hyvinvointialuelaki 79.2 §). Pohteen 
hallintosäännön mukaan henkilöstöjaoston jäsenenä ei voi toimia 
hyvinvointialueeseen tai sen määräämisvallassa olevaan yhteisöön palvelussuhteessa 
oleva henkilö (14 §).

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö (hyvinvointialuelaki 84.1 §).

Valmistelijan ehdotus

Tiina Kalliokulju,​ lakiasiainpäällikkö (p. 050 448 1461):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto

1. päättää myöntää eron Mika Rämetille henkilöstöjaoston jäsenyydestä

2. päättää valita henkilöstöjaostoon uuden varsinaisen jäsenen jäljellä olevaksi 
toimikaudekseen.

Ehdotus

Esittelijä: vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-​Katajisto

Aluehallitus hyväksyy lakiasiainpäällikön ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Esteellisyys
Mika Rämet poistui esteellisenä (osallisuusjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi.

Aluevaltuusto, 15.09.2025, § 32
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Liitteet
1 Eropyyntö Mika Rämet

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 19.8.2025,​ § 88.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto

1. päättää myöntää eron Mika Rämetille henkilöstöjaoston jäsenyydestä

2. päättää valita henkilöstöjaostoon uuden varsinaisen jäsenen jäljellä olevaksi 
toimikaudekseen

Päätös
Aluevaltuusto päätti

1. myöntää eron Mika Rämetille henkilöstöjaoston jäsenyydestä

2. että Susa Vikeväkorva valitaan henkilöstöjaoston varsinaiseksi jäseneksi jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi

Aluehallitus, 18.11.2025, § 252

Aluevaltuusto on 15.9.2025 (§ 32) myöntänyt Mika Rämetille (vihr.) eron 
henkilöstöjaoston jäsenyydestä ja valinnut Rämetin henkilökohtaisena varajäsenenä 
toimineen Susa Vikeväkorvan (vihr.) henkilöstöjaoston varsinaiseksi jäseneksi jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi.

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö (laki hyvinvointialueesta 84.1 §). 
Vikeväkorvalle on tarpeen nimetä henkilökohtainen varajäsen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.

Aluevaltuusto valitsee henkilöstöjaoston jäsenille henkilökohtaiset varajäsenet 
(hallintosääntö 14.1 §).

Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan,​ mitä 
hyvinvointialueesta annetun lain 78.2 §:ssä säädetään (laki hyvinvointialueesta 79.2 §). 
Henkilökohtaisiin varajäseniin sovelletaan,​ mitä varsinaisista jäsenistä on säädetty 
(laki hyvinvointialueesta 36.3 §). Pohteen hallintosäännön mukaan henkilöstöjaoston 
jäsenenä ei voi toimia hyvinvointialueeseen tai sen määräämisvallassa olevaan 
yhteisöön palvelussuhteessa oleva henkilö (14 §). 

Valmistelijan ehdotus

Tiina Kalliokulju,​ lakiasiainpäällikkö (p. 050 448 1461):

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää valita Susa 
Vikeväkorvalle (vihr.) henkilökohtaisen varajäsenen henkilöstöjaostoon jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.

Ehdotus
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Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy lakiasiainpäällikön ehdotuksen.
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Aluehallitus, § 223,28.10.2025
Aluevaltuusto, § 39,10.11.2025
Aluehallitus, § 253, 18.11.2025

§ 253
Taloussuunnitteluohjeen 2026–2028 tarkentaminen

PPHVADno-2025-21754

Aluehallitus, 28.10.2025, § 223

Taustaa

Tasapainoisen taloussuunnitelman laatiminen

Hyvinvointialuelain 115 pykälän (611/2021) mukaan aluevaltuuston on kunkin vuoden 
loppuun mennessä hyväksyttävä hyvinvointialueelle seuraavaksi kalenterivuodeksi 
talousarvio,​ jossa otetaan huomioon hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja 
velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä aluevaltuuston on hyväksyttävä 
myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi.

Lain mukaisesti taloussuunnitelma on laadittava siten,​ että se on tasapainossa tai 
ylijäämäinen viimeistään toisen talousarviovuotta seuraavan vuoden päättyessä. 
Hyvinvointialueen taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään kahden vuoden 
kuluessa tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Pohteella tämä 
tarkoittaa vuotta 2026.

Hyvinvointialueen lisärahoitus

Hyvinvointialueiden rahoituslain 11 pykälässä (617/2021) on kuvattu lisärahoituksen 
myöntämistä. Jos rahoituksen taso vaarantaa perustuslain mukaisten riittävien 
sosiaali-​ ja terveyspalvelujen tai pelastustoimen palvelujen järjestämisen,​ 
hyvinvointialueella on oikeus saada lisärahoitusta palvelujen turvaamiseksi.

Riittävät sosiaali-​,​ terveys-​ ja pelastuspalvelut

Oikeuskansleri on antanut päätöksen 23.4.2025 Etelä-​Karjalan ja Satakunnan 
hyvinvointialueiden kanteluun liittyen alijäämien kattamisen määräaikojen ja 
hyvinvointialueen järjestämisvastuulla olevien palveluiden turvaamisen 
lainsäädäntöristiriitaan.

Oikeuskansleri totesi päätöksessään muun muassa seuraavaa: "Perustuslakiin ja lakiin 
perustuvia palveluita ei voida jättää lainvastaisella tavalla hoitamatta 
hyvinvointialueella alijäämän kattamisvelvoitteen toteuttamiseksi. Saman toteavat 
myös molemmat ministeriöt perusoikeusmyönteiseen laintulkintaan viitaten. 
Korostan tätä näkökohtaa."

Lisäksi oikeuskansleri on todennut: "Vaikka asiasta ei ole suoraan säädetty,​ niin 
hyvinvointialueen talousarvioon ja tulevien vuosien osalta taloussuunnitelmaan on 
otettava määrärahat tiedossa oleviin hyvinvointialueen menoihin 
objektiviteettiperiaatteen mukaisesti. Talousarviolla ja taloussuunnitelmalla on yhteys 
hyvinvointialueen tilinpäätökseen,​ jonka tulee antaa oikea ja riittävä kuva 
hyvinvointialueen taloudesta. Tämän ja yleishallinto-​oikeudellisen 
objektiviteettiperiaatteen mukaisesti hyvinvointialueen talousarvion ja 
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taloussuunnitelman pitää perustua realistisille ja todennäköisimpiä perustellusti 
pidettäville oletuksille ja laskelmille. Talousarvion ja taloussuunnitelman laatiminen 
tällaisille parhaan tiedon ja realistisimman arvion mukaisille oletuksille ja laskelmille 
on hyvinvointialueen viranhaltijan ja luottamushenkilöpäätöksentekijöiden 
virkavastuulla oleva virkavelvollisuus."

Väliaikainen muutos hyvinvointialuelakiin alijäämän kattamista koskevan määräajan 
jatkamiseksi

Valtiovarainministeriö valmistelee (säädösvalmistelu VM072:00/2025) 
hyvinvointialuelain väliaikaista täydentämistä siten,​ että talouttaan täysimääräisesti 
tasapainottaville hyvinvointialueille,​ joille ei kerry uutta alijäämää vuodelta 2025,​ 
voidaan osana valtion ohjausta tarvittaessa myöntää mahdollisuus kattaa ennen 
vuotta 2025 syntyneet alijäämät joko vuoden 2027 tai vuoden 2028 loppuun 
mennessä.

Lainsäädäntövalmistelussa todetaan,​ että hyvinvointialueiden tilanne on ollut 
haastava alueiden kahden ensimmäisen toimintavuoden 2023-​2024 aikana. 
Valtaosalla hyvinvointialueista talouden näkymissä on kuitenkin tapahtunut käänne 
parempaan loppuvuoden 2024 aikana ja kustannusten kasvu on hidastunut 
aiemmasta. Lainsäädännön muutoksella pyritään varmistamaan toimintaa ja taloutta 
merkittävästi uudistamaan ryhtyneiden hyvinvointialueiden mahdollisuus kattaa 
alijäämänsä harkinnanvaraisen määräajan pidennyksen puitteissa.

Lainsäädäntömuutos on lausuntokierroksella 25.9.2025-​31.10.2025. Hallituksen esitys 
on tarkoitus antaa eduskunnalle syysistuntokauden 2025 aikana ja sääntely tulisi 
voimaan arvioilta kevään 2026 aikana.

Itä-​Suomen hallinto-​oikeuden päätös lainvastaisesta taloussuunnitelmasta Etelä-​
Karjalan hyvinvointialueelle

Itä-​Suomen hallinto-​oikeus on antanut 14.10.2025 päätöksen,​ jonka mukaan Etelä-​
Karjalan hyvinvointialueen joulukuussa 2024 tekemä vuosien 2025-​2028 
taloussuunnitelma on lainvastainen,​ koska alijäämät eivät ole katettuna 
lainmukaisessa määräajassa. Hallinto-​oikeuden mukaan laissa on säädetty 
menettelytavoista,​ joilla hyvinvointialueet voivat paikata mahdollisia rahoitusvajeitaan. 
Keinona hyvinvointialueet voivat hyödyntää esimerkiksi lisärahoituksen hakemista.

Itä-​Suomen hallinto-​oikeuden päätös ei ole lainvoimainen.

Valviran uhkasakko Pohteelle

Pohde on saanut Valviralta tiedoksi kolmen miljoonan euron uhkasakon 
erikoissairaanhoidon hoitojonoihin liittyen. Hoitojonojen saattaminen lainmukaiseen 
tilanteeseen edellyttää Pohteelta merkittävää oman henkilöstön työpanoksen lisäystä 
kuin myös ostopalveluiden käyttöä. Hoitojonojen purkamisen taloudellisia ja muita 
vaikutuksia vuodelle 2026 arvioidaan parhaillaan.

Pohteen talouden tilanne ja sopeuttamistoimenpiteiden eteneminen

Alijäämäkertymä

Vuoden 2024 tilinpäätöksessä Pohteella oli kertynyttä alijäämää 124 miljoonaa euroa. 
Arvio on,​ että kuluvana vuonna kertynyttä alijäämää saadaan supistettu siten,​ että 
kumulatiivinen alijäämä on vuoden 2025 lopussa noin 95 miljoonaa. Kansallisesti 
tarkastellen Pohteen kertyneet alijäämät ovat asukaskohtaisesti maan matalimpia.
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Tasapainotustoimenpiteet 2023-​2025

Pohteella on päätetty ja toimeenpantu kolme talouden tasapainotusohjelmaa vuosille 
2023-​2025.

Vuonna 2023 tuottavuus-​ ja taloudellisuusohjelman vaikutus oli noin 20-​25 miljoonaa 
kustannuskehitystä taittava.

Vuodelle 2024 päätetyn tasapainotusohjelman vaikutukset olivat noin 56 miljoonaa.

Vuodelle 2025 on päätetty neljä järjestämissuunnitelmaa täydentävää toimenpidettä,​ 
joilla tavoitellaan noin 20 miljoonan euron sopeutusta. Lisäksi aiempien vuosien 
päätöksistä odotetaan lisävaikutuksia vuoden 2025 talouden sopeuttamiseen.

Talousarviovalmistelu 2026

Osana käynnissä olevaa talousarviovalmistelua päätöksentekoon tuodaan 
sopeutustoimenpiteitä vuodelle 2026.

Talousarviovalmisteluun liittyen Pohteella on käyty hyvinvointialuejohtajan johdolla 
talousarvioneuvottelut kaikkien toimialueiden kanssa. Neuvotteluissa toimialueet ovat 
kuvanneet annettuun talousarviokehykseen sisältyviä taloudellisia ja toiminnallisia 
riskejä sekä tuottavuus-​ ja taloudellisuustoimenpiteitä.

Neuvottelujen pohjalta näyttää ilmeiseltä,​ että alijäämien kattaminen lakisääteisessä 
ajassa vuoden 2026 loppuun mennessä ei ole realistista.

Talouden suunnittelukehys vuosille 2026-​2028

Pohteen aluehallitus on antanut 10.6.2025 (25 §) suunnitteluohjeen vuosien 2026-​
2028 taloussuunnitelman laatimiseksi. Lähtökohtana suunnitteluohjeessa on ollut,​ 
että alijäämät tulevat katetuksi lain mukaisessa määräajassa vuoden 2026 loppuun 
mennessä.

Mikäli vuosina 2023-​2024 kertyneet alijäämät pyrittäisiin kattamaan vuoden 2026 
loppuun mennessä,​ on riskinä,​ että palveluja ei kaikilta osin pystyttäisi järjestämään 
perustuslain ja muun lainsäädännön velvoittamalla tavalla.

Lisärahoituksen tarve

Näyttää todennäköiseltä,​ että Pohteella tulee arvioida rahoituslain 11 pykälän 
mukaisen lisärahoituksen hakemista vuodelle 2026.

Edellä on kuvattu oikeuskanslerin ja Itä-​Suomen hallinto-​oikeuden päätösten sekä 
Valviran uhkasakon ristiriitaa rahoituslain noudattamiseen alijäämien kattamisen 
määräaikaan liittyen. Valmisteilla oleva lainsäädäntö alijäämien kattamisajan 
pidentämiseen on keskeneräinen ja tulee valtiovarainministeriön arvion mukaan 
voimaan keväällä 2026.

Taloussuunnitteluohjeen muutos

Edellä kerrotuilla perusteilla aluehallituksen on tarpeen muuttaa 10.6.2025 
antamaansa taloussuunnitteluohjetta vuosille 2026-​2028. Aluevaltuustolle esitetään,​ 
että aluevaltuusto ohjaa aluehallitusta antamaan taloussuunnitteluohjeen siten,​ että 
riittävät lakisääteiset palvelut voidaan turvata,​ ja samanaikaisesti hyvinvointialuelain 
115 pykälän mukainen velvoite alijäämien kattamisesta vuoden 2026 loppuun 
mennessä ei täyty.
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Aluehallitus esittää aluevaltuustolle aluehallituksen päättämän suunnitteluohjeen 
muuttamista taloussuunnitteluvuosille 2026-​2028 siten,​ että alijäämät ovat katettuna 
viimeistään vuoden 2028 loppuun mennessä. Tavoitteena on samanaikaisesti turvata 
järjestämisvastuun toteutuminen sekä lainsäädännön velvoitteet talousarvion 
realistisuudesta.

Taloussuunnitelma vuosille 2026-​2028 on aluevaltuuston käsittelyssä 15.12.2025.

Valmistelijoiden ehdotus:

Kirsti Ylitalo-​Katajisto,​ sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja ja  Anu 
Vuorinen,​ strategia-​ ja talousjohtaja

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto antaa aluehallitukselle ohjeen,​ 
jonka mukaan Pohteen talousarvio ja -​suunnitelma vuosille 2026-​2028 laaditaan siten,​ 
että kertyneet alijäämät ovat katettuna viimeistään vuonna 2028.

Ehdotus

Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan ja strategia-​ ja 
talousjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Hyvinvointialuejohtajan muutettu ehdotus:

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto antaa aluehallitukselle ohjeen,​ 
jonka mukaan Pohteen talousarvio ja -​suunnitelma vuosille 2026-​2028 laaditaan siten,​ 
että kertyneet alijäämät ovat katettuna viimeistään vuonna 2028.

Samalla aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee tiedoksi: Valviran uhkasakon 
välttämiseksi tarvittavan hoitojonojen purkamisen kustannusarvio on tarkentunut ja arvio 
lisäkustannuksista vuonna 2026 on noin 10 milj. euroa.

Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan muutetun ehdotuksen.

Merk. Maire Mäki palasi kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 17.54.

Aluevaltuusto, 10.11.2025, § 39

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ aluehallitus 28.10.2025 § 223.

Ehdotus

Aluehallituksen ehdotus:

Aluevaltuusto

-​ antaa aluehallitukselle ohjeen,​ jonka mukaan Pohteen talousarvio ja -​suunnitelma 
vuosille 2026-​2028 laaditaan siten,​ että kertyneet alijäämät ovat katettuna viimeistään 
vuonna 2028.

-​ merkitsee tiedoksi: Valviran uhkasakon välttämiseksi tarvittavan hoitojonojen 
purkamisen kustannusarvio on tarkentunut ja arvio lisäkustannuksista vuonna 2026 
on noin 10 milj. euroa.
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Päätös
Merk. hyvinvointialuejohtaja Ilkka Luoma esitteli asiaa aluevaltuustolle.

Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen ehdotuksen.

Aluehallitus, 18.11.2025, § 253

Liitteet
1 Taloussuunnitteluohje 2026-2028_päivitys 18.11.2025 jakelu

Tausta

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus hyväksyi kokouksessaan 10.6.2025 
(25 §) vuoden 2026–2028 taloussuunnitelman valmistelun periaatteet ja 
suunnittelukehykset. Lähtökohtana kesäkuussa annetussa taloussuunnitteluohjeessa 
oli,​ että alijäämät ovat katettuna lakisääteisessä määräajassa vuoden 2026 loppuun 
mennessä. 

Taloussuunnitelman tarkentaminen

Aluevaltuusto on 10.11.2025 (39 §) ohjeistanut aluehallitusta taloussuunnnitelman 
laatimisesta. Aluevaltuuston ohjauksen mukaisesti aluehallitus antaa 
taloussuunnitteluohjeen vuosille 2026–2028 siten,​ että kertyneet alijäämät ovat 
katettuna viimeistään vuonna 2028.  

Liitteenä on tarkennettu taloussuunnitteluohje sisältäen toimialueiden 
suunnittelukehykset vuodelle 2026.

Valmistelijan ehdotus 

Anu Vuorinen,​ strategia-​ ja talousjohtaja (p. 044 365 5473):

Aluehallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan tarkennetun taloussuunnitteluohjeen 
vuosille 2026 -​ 2028 sisältäen toimialueiden suunnittelukehykset vuodelle 2026.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy strategia-​ ja talousjohtajan ehdotuksen.
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§ 254
Kuntien vuokrasopimusten hyväksyminen

PPHVADno-2025-23598

Liitteet
1 Pöytäkirjan ote Aluehallitus 09.09.2025 Kuntien vuokraneuvottelut periaatteet

Valmistelijat

Ollipekka Huotari,​ tekninen johtaja,​ ollipekka.huotari@pohde.fi (p. 050 322 7287) ja Sari 
Haataja,​ hallintojohtaja,​ sari.haataja@pohde.fi  (p. 040 482 9590)

Taustaa

Aluehallitus on 17.12.2024 § 576 päättänyt,​ että se ei käytä kuntien ns. 3+1 
vuokrasopimusten optio-​oikeutta,​ jonka vuoksi määräaikaiset vuokrasopimukset 
päättyvät 31.12.2025. Pääosin päättyvien sopimusten tiloille on edelleen tarvetta,​ joten 
ko. tiloista tulee neuvotella uudet vuokrasopimukset 1.1.2026 alkaen.  

Kuntakohtaisten vuokraneuvottelujen periaatteet

Aluehallitus on 9.9.2025 § 133 hyväksynyt uusien vuokrasopimusten 
vuokraneuvottelujen periaatteet.

Aluehallituksen hyväksymien periaatteiden mukaisesti ns. 3+1 -​korvaavien 
vuokrasopimusten kuntakohtaisissa neuvotteluissa edetään seuraavalla tavalla:

Pohde tekee yhtenäisten suuntalinjojen pohjalta kunnille kuntakohtaiset kirjalliset 
pohjaehdotukset jatkovuokraamisesta
Pohteen pohjaehdotukset sisältävät kuntakohtaisesti mm. seuraavat tiedot:

Vuokrattavaksi tulevat kohteet (kokonaan/osittain,​ luovuttavat tilat)
Kohdekohtaiset pohjaehdotukset vuokra-​ajasta
Pohjaehdotus hinnoitteluperiaatteiden ja sitoumusajan perusteella 
määräytyvästä vuokratasosta
Pohteen pohjaehdotuksen vuokran ja sitoutumisajan lisäksi muista 
vuokrasopimuksen keskeistä ehdoista sekä käytettävästä 
vuokrasopimusmallista

 

Aluehallituksen hyväksymässä pohjaehdotuksessa kunnille keskeistä on tilavuokrien 
määrittäminen. Pohteen ehdotuksena esitettiin uusien vuokrien määrittämisessä 
nojattavan nykyiseen vuokratasoon,​ johon pohjaehdotuksena esitetään vuokrakauden 
pituudesta riippuen kokonaisvuokran alennuksia. Lisäksi esitetään vuokranantajille 
myönteisimpiä vuokra-​alennuksia,​ jos vuokranantajalta saadaan hyväksyntä 
pohjaehdotukseen lokakuun puoliväliin mennessä.

Kunnille ehdotettavat alennusprosentit nykyisiin kokonaisvuokriin:

 

Perusvuokra
kauden 
pituus

Nykyisten 
vuokrasopimusten 
kokonaisvuokraan 
ehdotettu alennus -​

Nykyisten vuokrasopimusten 
ehdotettu alennus -​%,​ jos 
ehdotushyväksyntä on saatu 15.10. 
mennessä
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Toistaiseksi 
voimassa 
oleva 12 kk

12 10

3 vuotta 14 12
5 vuotta 18 15
10 vuotta 23 20

 

Aluehallitus edellytti lisäksi 9.9.2025 päätöksessään,​ että vuokrasopimusten 
hyväksyminen tuodaan tarvittavilta osin aluehallituksen hyväksyttäväksi.

Kunnille lähetetyt jatkovuokrausehdotukset

Aluehallituksen hyväksymien periaatteiden mukaiset jatkovuokraamisen 
pohjaehdotukset on lähetetty kunnille 19.9.2025. Pääosin kunnilta saatiin vastaukset 
pyydetyssä 15.10.2025 mennessä annetussa aikataulussa. Saatujen vastausten 
perusteella on sovittu tarkentavista neuvotteluista,​ jotka ovat parhaillaan menossa.

Jatkovuokrasopimuksia koskeva käsittelymenettely

Neuvottelujen pohjalta valmistellaan kohdekohtaiset vuokrasopimukset. 
Vuokrasopimusten laajuudet sekä vuokrakausien pituudet ja sitä kautta 
vuokramääräsitoumukset vaihtelevat merkittävästi samankin vuokranantajan 
sopimusten osalta.

Vuokrasopimuksia tulee tehtäväksi saman vuokranantajan kanssa useampia. Pohteen 
vuokrasopimusten hyväksymisessä on käytetty menettelyä,​ jossa ensin on tehty 
vuokraamista koskeva päätös ja sen saatua lainvoiman on ko. vuokrasopimus voitu 
allekirjoittaa.

Nyt uusittavien vuokrasopimusten osalta esitetään tehtäväksi vuokranantajakohtaiset 
päätökset,​ joiden saatua lainvoiman,​ allekirjoitetaan kohdekohtaiset vuokrasopimukset.

Vuokrasopimuksia koskeva toimivalta

Vuoden 2025 lopussa päättyvien 3+1 -​vuokrasopimusten kokonaiskustannukset ovat 
noin 38 miljoonaa euroa vuodessa.

Vuokrasopimuksen arvon ylittäessä 3 miljoonaa euroa,​ aluehallitus päättää 
vuokrasopimuksista (Pohteen hallintosääntö 12 §). Aluehallitus katsoo,​ että 9.9.2025 § 
133 päätökseen viitaten,​ että kuntien ja niiden mahdollisesti perustamien yhtiöiden 
kanssa sovittavat uudet vuokrasopimukset muodostavat yhden kokonaisuuden ja tämä 
kokonaisuuden arvo määrittää toimivallan (hallintosääntö 188 §).  Aluehallitus voi 
delegoida edellä kuvatun kokonaisuutta koskevan toimivallan.

Uusien vuokrasopimusten hyväksymismenettely

Kuntien ja niiden mahdollisesti perustamien yhtiöiden kanssa tehtävien uusien 
vuokrasopimusten hyväksymisen osalta ehdotetaan edettäväksi seuraavasti:

vuokrasopimukset hyväksytään vuokranantajakohtaisilla viranhaltijapäätöksillä
päätökset tekee tekninen johtaja,​ jonka päätöksiin aluehallituksella on otto-​oikeus
teknisen johtajan hyväksymien vuokrasopimusten tulee noudattaa 
vuokranantajatasolla tarkasteltuna aluehallituksen 9.9.2025 §133 hyväksymiä 
jatkovuokrauksen periaatteita
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mikäli jatkovuokrauksen periaatteista poiketaan,​ edellyttää se aluehallituksen 
käsittelyä
viranhaltijapäätösten saatua lainvoiman tekninen johtaja yhdessä 
tilapalvelupäällikön kanssa allekirjoittaa kaikki vuokranantajan kanssa tehtävät 
vuokrasopimukset

 

Valmistelijan ehdotus

Jouko Luukkonen,​ konsernipalvelujen johtaja (p. 050 564 6947):

Aluehallitus

1.      toteaa,​ että neuvoteltavat uudet vuokrasopimukset muodostavat 
sopimuskokonaisuuden,​ jossa toimivalta on hallintosäännön mukaan aluehallituksella,​

2.      päättää delegoida sopimuskokonaisuutta koskevien päätösten tekemisen 
tekniselle johtajalle,​

3.      edellyttää,​ että teknisen johtajan hyväksymien vuokrasopimusten tulee noudattaa 
vuokranantajatasolla tarkasteltuna aluehallituksen 9.9.2025 § 133 hyväksymiä 
jatkovuokrauksen periaatteita,​

4.      toteaa,​ että tekninen johtaja yhdessä tilapalvelupäällikön kanssa allekirjoittaa 
vuokrasopimukset.

Lisäksi aluehallitus edellyttää,​ että mikäli aluehallituksen hyväksymistä 
jatkovuokrauksen periaatteista olennaisesti poiketaan,​ tuodaan asia aluehallituksen 
käsiteltäväksi.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Alueen kunnat/kirjaamo,​ Pohde/Toimialuejohtajat,​ Ollipekka Huotari,​ Arto Haverinen,​ 
Sari Maijala,​ Hanne-​Mari Lausmaa,​ Mervi Kouva-​Heikkinen
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§ 255
Digitaalisen sote-​keskuksen virka-​ajan ulkopuolisten palvelujen hankinnan 
käynnistämispäätös
Ei vielä julkinen, Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999)
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§ 256
Hankintaoikaisupäätös: Hoitohenkilökunnan kansainväliset rekrytoinnit
Ei vielä julkinen, Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999)
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§ 257
Muutos järjestämistoiminto toimialueen palvelualueisiin

PPHVADno-2025-23661

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön § 30 mom 4 mukaan 
hyvinvointialueen henkilöstöorganisaatio rakentuu toimialueista ja tehtäväalueista. 

Toimialueet voivat jakaantua edelleen palvelualueisiin,​ palvelualueet vastuualueisiin ja 
vastuualueet vastuuyksiköihin. 

Toimialueiden alaisista palvelualueista päättää aluehallitus (hallintosääntö § 30 mom 
7). 

Aluehallitus on 3.3.2022 § 6 vahvistanut järjestämistoiminnon toimialueen 
palvelualuejaon seuraavasti:

-​    Strategiatyö ja resurssiohjaus 
-​    Palvelujen hankinta,​ hallinta,​ ohjaus ja valvonta 
-​    Yhteistyö,​ osallisuus ja hyvinvointi 
-​    Kehittäminen 
-​    Tutkimus,​ opetus ja koulutus

Aluehallitus on 12.11.2024 § 507 perustanut tutkimus-​,​ kehitys-​,​ ja innovaatiojohtajan 
(TKI-​johtajan) viran. TKI-​johtaja on johtanut sekä Kehittäminen että Tutkimus,​ opetus 
ja koulutus -​palvelualueita 31.3.2025 alkaen. 

Palvelualuejakoon esitetään muutosta siten,​ että Kehittäminen -​palvelualue ja 
Tutkimus,​ opetus ja koulutus -​palvelualue lakkautetaan 31.12.2025 ja perustetaan uusi 
Tutkimus,​ koulutus,​ kehittäminen ja innovaatiot -​palvelualue 1.1.2026 alkaen. Kahden 
palvelualueen yhdistämisellä ja yhteisellä johtamisella tavoitellaan tiiviimmän 
tutkimuksen,​ kehittämisen ja siihen liittyvän innovaatiotoiminnan sekä opetuksen 
yhteistyötä ja synergian hyödyntämistä sekä taloudellista tehokkuutta. 

Lakkautettujen palvelualueiden vastuualueet ja vastuuyksiköt 
siirretään hallintosäännön mukaisesti viranhaltijapäätöksellä uuden perustettavan 
palvelualueen alle.

Valmistelijan ehdotus

Kirsti Ylitalo-​Katajisto,​ sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja (p. 044 703 
4007):

Aluehallitus muuttaa 3.3.2022 § 6 tekemäänsä päätöstä seuraavasti:
-​    Kehittäminen -​palvelualue lakkautetaan 31.12.2025
-​    Tutkimus,​ opetus ja koulutus -​palvelualue lakkautetaan 31.12.2025
-​    Tutkimus,​ koulutus,​ kehittäminen ja innovaatiot -​palvelualue perustetaan 1.1.2026 
alkaen. 

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan ehdotuksen.
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§ 258
Talousarvioprosessiin liittyvän yhteistoimintamenettelyn käynnistäminen

PPHVADno-2025-23770

Valmistelijat / lisätiedot:

Mari Saari-Somero, henkilöstöpäällikkö, mari.saari-somero@pohde.fi

Lain työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja 
hyvinvointialueella 4 § 2 mom mukaan,​ jos kunnan hyvinvointialueen 
talousarvioehdotuksessa edellytetään sellaisia toimenpiteitä,​ joiden toteuttaminen 
todennäköisesti aiheuttaisi useita irtisanomisia,​ osa-​aikaistamisia,​ lomautuksia taikka 
merkittäviä heikennyksiä palvelussuhteiden ehdoissa,​ toimenpiteitä on käsiteltävä 
yhteistoimintamenettelyssä ennen kuin aluehallitus tekee aluevaltuustolle lopullisen 
talousarvioehdotuksen.

Pohteella on päätetty ja toimeenpantu kolme talouden tasapainotusohjelmaa vuosille 
2023-​2025.

Vuonna 2023 tuottavuus-​ ja taloudellisuusohjelman vaikutus oli noin 20-​25 miljoonaa 
kustannuskehitystä taittava. Vuodelle 2024 päätetyn tasapainotusohjelman 
vaikutukset olivat noin 56 miljoonaa. Vuodelle 2025 on päätetty neljä sote-​
järjestämissuunnitelmaa täydentävää toimenpidettä,​ joilla tavoitellaan noin 20 
miljoonan euron sopeutusta. Lisäksi aiempien vuosien päätöksistä odotetaan 
lisävaikutuksia vuoden 2025 talouden sopeuttamiseen.

Uusien,​ vuodelle 2025 päätettyjen toimenpiteiden osalta toimeenpano on edennyt 
pääosin suunnitelmien mukaan. Esimerkiksi yhteistoimintaprosessiin liittyen 
taloudelliset vaikutukset eivät kuitenkaan näy vielä vuonna 2025 täysimääräisesti. 
Taloudellisia vaikutuksia arvioidaan kokonaisuutena osana Pohteen vuoden 2025 
tilinpäätöstä. Tämänhetkisen arvion mukaan vuodelle 2025 kohdentuvien uusien 
tuottavuus-​ ja taloudellisuustoimenpiteiden vaikutus on noin 44 miljoonaa. Lisäksi 
vaikutuksina näkyvät aiempien vuosien sopeutustoimien ns. pysyviksi jääneet 
vaikutukset.

Vuoden 2024 tilinpäätöksessä Pohteella oli kertynyttä alijäämää noin 124 miljoonaa 
euroa. Arvio on,​ että kuluvana vuonna kertynyttä alijäämää saadaan supistettua siten,​ 
että kumulatiivinen alijäämä on vuoden 2025 lopussa noin 89-​95 miljoonaa. Vuoden 
2026 talousarviovalmisteluun liittyen Pohteella on käyty hyvinvointialuejohtajan 
johdolla talousarvioneuvottelut kaikkien toimialueiden kanssa. Neuvotteluissa 
toimialueet ovat kuvanneet talousarviokehykseen sisältyviä taloudellisia ja 
toiminnallisia riskejä sekä alustavia tuottavuus-​ ja taloudellisuustoimenpiteitä.

Tulevalla taloussuunnittelukaudella vuosien 2026–2028 sopeutustoimien tarve riippuu 
keskeisesti vuoden 2025 tilinpäätöksen toteumasta,​ tarkentuvasta valtionrahoituksen 
tasosta vuosille 2027-​2028,​ kansallisen palkkaratkaisun vaikutuksista,​ inflaatiotasosta 
sekä siitä,​ miten aiemmin päätettyjen toimenpiteiden talousvaikutukset alkavat näkyä 
täysimääräisinä.

Jo päätetyistä ja toteutetuista talouden sopeuttamistoimenpiteistä huolimatta arvio 
on,​ että vuoden 2026 taloustilanne on erittäin tiukka. Tämänhetkisen arvion mukaan 
alijäämien kattaminen lakisääteisessä ajassa vuoden 2026 loppuun mennessä ei ole 
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realistista. Pohteen aluevaltuusto on kokouksessaan 10.11.2025 hyväksynyt,​ että 
aluehallitus antaa ohjeen,​ jonka mukaan Pohteen talousarvio ja -​suunnitelma vuosille 
2026-​2028 laaditaan siten,​ että kertyneet alijäämät ovat katettuna viimeistään vuonna 
2028. Vaikka suunnittelukehys on aluehallituksen aiemmin 10.6.2025 antamaa ohjetta 
realistisempi alijäämien kattamiseen liittyen,​ edellyttää se kuitenkin olennaisia 
tuottavuus-​ ja taloudellisuustoimenpiteitä vuodelle 2026 sekä niiden suunnitelmallista 
jatkamista vuosina 2026-​2027.

Talouden sopeuttamiseen liittyvillä toimenpiteillä on vaikutuksia myös henkilöstöön. 
Talouden tasapainotustoimet voivat aiheuttaa irtisanomisia ja johtaa mahdollisiin 
palvelussuhteen ehtojen muutoksiin ja palvelussuhteen olennaisten ehtojen 
muutoksiin irtisanomisperusteella,​ jotka voivat tarkoittaa palvelussuhteen päättymistä 
työntekijän/viranhaltijan kieltäytyessä mahdollisista muutoksista. Odotettavissa on,​ 
että sopeutustoimenpiteet kohdistuvat useisiin toimialueisiin ja laajoihin 
henkilöstöryhmiin. Tästä johtuen työnantajan on käytävä yhteistoimintaneuvottelut 
henkilöstöjärjestöjen kanssa osana talousarvioprosessia.

Valmistelijan ehdotus

Juha Jääskeläinen,​ henkilöstöjohtaja (p. 0400 688 270):

Aluehallitus päättää

1. aloittaa työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja 
hyvinvointialueella annetun lain 4 §:n 2 mom. mukaiset yhteistoimintaneuvottelut 
talousarvioon todennäköisesti sisältävistä henkilöstövaikutuksista ja

2. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan ja henkilöstöjohtajan antamaan kirjallisen 
neuvotteluesityksen yhteistoimintaneuvottelujen käynnistämiseksi.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy henkilöstöjohtajan ehdotuksen.
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Aluehallitus, § 139,09.09.2025
Aluehallitus, § 158,23.09.2025
Aluehallitus, § 172,30.09.2025
Aluehallitus, § 190,07.10.2025
Aluehallitus, § 219,28.10.2025
Aluehallitus, § 245,11.11.2025
Aluehallitus, § 259, 18.11.2025

§ 259
Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen vammaisneuvosto

PPHVADno-2025-16297

Aluehallitus, 09.09.2025, § 139

Laki hyvinvointialueesta 32 § velvoittaa hyvinvointialueita asettamaan vammaisten 
henkilöiden osallistumis-​ ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi 
vammaisneuvoston. Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen 
kunnissa toimivien vastaavien vaikuttamistoimielinten jäsenistä.

Aluehallitus on kokouksessaan 1.4.2025 (136 §) päättänyt pyytää kuntia nimeämään 
edustajan ja varaedustajan Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen 
vammaisneuvostoon aluevaalikauden loppuun 31.5.2029 saakka. Kuntia on pyydetty 
tekemään nimeämiset 31.8.2025 mennessä. Kaikki kunnat eivät ole ehtineet nimetä 
edustajiaan määräaikaan mennessä. Kokoonpano täydentyy myöhemmin.

Aluehallitus on nimennyt kokouksessaan 17.6.2025 (§ 43) hallintosäännön § 27 
mukaisesti edustajakseen vammaisneuvostoon Pirjo Sirviön ja varaedustajakseen 
Susa Vikeväkorvan toimikautensa ajaksi.

Vammaisneuvosto nimeää keskuudestaan puheenjohtajan,​ varapuheenjohtajan,​ 
toimintasäännön mukaisen työvaliokunnan,​ edustajan ja varaedustajan hyvinvoinnin 
ja osallisuuden edistämisen lautakuntaan sekä Tervia Logistiikan 
asiakasyhteistyöryhmään ensimmäisessä kokouksessaan 1.10.2025

Kuntien ehdotukset vammaisneuvostoon nimettävistä jäsenistä (varsinainen 
edustaja,​ varaedustaja):

Alavieska: -​
Haapajärvi: Marita Seppälä,​ Raimo Junnikkala
Haapavesi: Elvi Tapia Olguín,​ Ronald von Schulmann
Hailuoto: Raili Louhimaa,​ Antti Tero
Ii: -​
Kalajoki: Hannu Lahti,​ Markku Tallila
Kempele: Eija Kallinen,​ Toivo Piira
Kuusamo: Sari Tyynelä,​ Jukka Matela
Kärsämäki: Marjatta Seppä,​ Elvi Tapia
Liminka: -​
Lumijoki: Anita Anttila,​ Mikko Hekkala
Merijärvi: -​
Muhos: -​
Nivala: Jari Vierimaa,​ Riitta Nykänen
Oulainen: Tuomas Honkonen,​ Maarit Grekula
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Oulu: Anni Mannelin,​ Antti Juujärvi
Pudasjärvi: Arja Panuma,​ Ensio Jussila
Pyhäjoki: Anne Sipola,​ Ari Pirkola
Pyhäjärvi: Heikki Suvilehto,​ Simo Pesonen
Pyhäntä: Maila Haarala,​ Tarja Kyllönen
Raahe: -​
Reisjärvi: Juha Haajo,​ Tuulikki Haapaniemi
Sievi: Satu Nuosmaa,​ Annu Pärkkä

Siikajoki: Aini Matinlauri,​ Heli Luoma
Siikalatva: Outi Tuomaala,​ Minna Nieminen
Taivalkoski: -​
Tyrnävä: Henri Sarmanne,​ Kaarina Huurre
Utajärvi: Maija Koistinen,​ Minna Huuhtanen
Vaala: Liisa Leinonen,​ Soili Rautiainen
Ylivieska: Sinikka Soukka,​ Armi Parviainen

Valmistelijan ehdotus

Marjo Riitta Tervonen,​ yhteistyöjohtaja (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää vammaisneuvoston kaudelle 2025-​2029 kuntien esityksen 
mukaisesti.

Ehdotus

Esittelijä: Kirsti Ylitalo-​Katajisto,​ vs. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus, 23.09.2025, § 158

Valmistelija:

Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen

Aluehallitus on nimennyt kokouksessaan 9.9.2025 (§ 139) Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen vammaisneuvoston vuosille 2025-​2029. Kaikki kunnat eivät ehtineet 
nimetä edustajiaan määräaikaan mennessä. Täydennyksiä kuntien nimeämiin 
edustajiin on tullut Alavieskasta,​ Raahesta ja Taivalkoskelta.

Kuntien ehdotukset vammaisneuvostoon nimettävistä jäsenistä (varsinainen edustaja,​ 
varaedustaja):

Alavieska (Saija Koskela,​ Pirkko Peltomaa)

Raahe (Aino Nikula,​ Risto Ahvenlampi)

Taivalkoski (Tuomo Leinonen,​ Aira Kivelä).

Valmistelijan ehdotus

Marjo Riitta Tervonen,​ yhteistyöjohtaja (p. 050 348 5227):
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Aluehallitus nimeää Alavieskan,​ Raahen ja Taivalkosken edustajat 
vammaisneuvostoon kaudelle 2025-​2029 kuntien esityksen mukaisesti.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus, 30.09.2025, § 172

Valmistelija:

Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen

Aluehallitus on nimennyt kokouksessaan 9.9.2025 (§ 139) Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen vammaisneuvoston vuosille 2025–2029. Kaikki kunnat eivät ehtineet 
nimetä edustajiaan määräaikaan mennessä. Täydennyksiä kuntien nimeämiin 
edustajiin on tullut Limingasta ja Muhokselta.

Kuntien ehdotukset vammaisneuvostoon nimettävistä jäsenistä (varsinainen edustaja,​ 
varaedustaja):

Liminka: (Marja Sippala,​ Suvi Laurila)

Muhos: (Auli Karvonen-​Köykkä,​ Minna Väätäjä)

Valmistelijan ehdotus

Marjo Riitta Tervonen,​ yhteistyöjohtaja (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää Limingan ja Muhoksen edustajat vammaisneuvostoon kaudelle 
2025-​2029 kuntien esityksen mukaisesti.

Ehdotus

Esittelijä: Kirsti Ylitalo-​Katajisto,​ vs. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus, 07.10.2025, § 190

Valmistelija:

Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen  

Aluehallitus on nimennyt kokouksessaan 9.9.2025 (§ 139) Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen vammaisneuvoston vuosille 2025–2029.  Kaikki kunnat eivät 
ehtineet nimetä edustajiaan määräaikaan mennessä.  Täydennyksiä kuntien 
nimeämiin edustajiin on tullut Iistä.
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Kuntien ehdotukset vammaisneuvostoon nimettävistä jäsenistä (varsinainen edustaja,​ 
varaedustaja):

Ii: (Mervi Jyrkäs,​ Reijo Kehus)

Valmistelijan ehdotus

Marjo Riitta Tervonen,​ yhteistyöjohtaja (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää Iin edustajat vammaisneuvostoon kaudelle 2025-​2029 kunnan 
esityksen mukaisesti.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.

Päätös
 

Vs. hyvinvointialuejohtaja Kirsti Ylitalo-​Katajiston ehdotus:

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus hyväksyi vs. hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus, 28.10.2025, § 219

Aluehallituksen 9.9.2025 § 139 pöytäkirjassa on kirjoitusvirhe. Päätösehdotuksen 
perusteluissa on todettu kuntien ehdotuksen vammaisneuvostoon nimettävistä 
jäsenistä (varsinainen edustaja,​ varaedustaja). Pyhännän osalta on esitetty 
varsinaiseksi edustajaksi Maila Haarala. Nimen olisi pitänyt olla Maila Haaranen.

Hallintolain (434/2003) 51 §:n mukaan viranomaisen on korjattava päätöksessään 
oleva ilmeinen kirjoitus-​ tai laskuvirhe taikka muu niihin verrattava selvä virhe. Virheen 
korjaaminen ei johda asianosaisille kohtuuttomaan tulokseen eikä asianosaisia ole 
tarpeen kuulla ennen kirjoitusvirheen korjaamista.

Valmistelijan ehdotus

Marjo Riitta Tervonen,​ yhteistyöjohtaja (p. 050 348 5227):

Aluehallitus päättää korjata hallintolain 51 §:n mukaisena kirjoitusvirheenä 
aluehallituksen 9.9.2025 § 139 päätöstä siten,​ että Pyhännän edustajan nimeksi 
korjataan Maila Haaranen.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.
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Aluehallitus, 11.11.2025, § 245

Valmistelija:

Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen  

Aluehallitus on nimennyt kokouksessaan 9.9.2025 (§ 139) Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen vammaisneuvoston vuosille 2025–2029.  Kaikki kunnat eivät 
ehtineet nimetä edustajiaan määräaikaan mennessä.  Täydennyksiä kuntien 
nimeämiin edustajiin on tullut Merijärveltä.

Kunnan ehdotus vammaisneuvostoon nimettävistä jäsenistä (varsinainen edustaja,​ 
varaedustaja):

Merijärvi: (Jaana Matilainen,​ Esa Pikkumäki)

Valmistelijan ehdotus

Marjo Riitta Tervonen,​ yhteistyöjohtaja (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää Merijärven edustajat vammaisneuvostoon kaudelle 2025-​2029 
kunnan esityksen mukaisesti.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Aluehallitus, 18.11.2025, § 259

Valmistelija:

Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen

Aluehallitus on nimennyt kokouksessaan 9.9.2025 (§ 139) Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen vammaisneuvoston vuosille 2025–2029.  Muutos kuntien nimeämiin 
edustajiin on tullut Kärsämäeltä.

Kärsämäen vanhus-​ ja vammaisneuvosto esittää,​ että varajäseneksi nimettäisiin Liisa 
Rönkkömäki aiemmin varajäseneksi nimetyn Elvi Tapia Olguinin tilalle.

Valmistelijan ehdotus

Marjo Riitta Tervonen,​ yhteistyöjohtaja (p. 050 348 5227):

Aluehallitus nimeää Kärsämäen varaedustajaksi Pohteen vammaisneuvostoon Liisa 
Rönkkömäen. 

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy yhteistyöjohtajan ehdotuksen.
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§ 260
Valtuustoaloitteet 11/2025

PPHVADno-2025-9218

Liitteet
1 Valtuustoaloitteet 11 2025

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen valtuustoryhmillä ja valtuutetuilla on oikeus 
tehdä kirjallisia aloitteita hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa 
(HS 136 §). Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä aluehallituksen 
valmisteltavaksi. Vastaavasti,​ kun aluevaltuusto on tehnyt päätöksen käsiteltävänä 
olevassa asiassa,​ se voi hyväksyä käsiteltyyn asiaan liittyvän toimenpidealoitteen. 
Toimenpidealoite osoitetaan aluehallitukselle (HS 124 §).

Aluehallitus on kokouksessaan 20.9.2022 242 §:ssä hyväksynyt valtuustoaloitteiden 
käsittelyprosessin,​ jonka mukaan hallintopalvelujen toimielinten tukipalveluista 
vastaavat henkilöt toimittavat aluehallitukselle seurantataulukon tehdyistä 
valtuustoaloitteista. Seurantataulukko sisältää ehdotuksen vastuuvalmistelijasta. 
Aluehallitus voi ottaa kantaa vastuuvalmistelijaan ja asian jatkokäsittelyyn. Mikäli 
aluehallitus ei erikseen ohjaa jatkovalmistelua,​ vastuuvalmistelijan tehtävänä on 
harkita lisälausuntojen ja lautakuntakäsittelyn tarpeellisuus sekä valmistella asia 
aluehallitukselle.

Aluevaltuuston marraskuun 2025 kokouksessa on jätetty 10 valtuustoaloitetta:

-​ 37. Maire Mäki: Selvitetään ikäihmisten perhehoidon vahvistamisen mahdollisuudet 
Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueella 
-​ 38. Eija Pahkala,​ Markus Jaatinen,​ Miika Heikkilä,​ Saija Ylimäki,​ Tarja Ollanketo,​ Katja 
Tuliniemi,​ Sanna Valaja,​ Sari Huuskonen,​ Kaisa Louet,​ Mika Flöjt,​ Antti Nikula: 
Väestöpohjan mukaiset vuodeosastopaikat lähellä
-​ 39. Eija Pahkala,​ Miika Heikkilä,​ Mika Flöjt,​ Antti Nikula: Yhteistyö Soiten 
hyvinvointialueen kanssa
-​ 40. Vasemmistoliiton aluevaltuustoryhmä + KD:n aluevaltuustoryhmä + SDP:n 
aluevaltuustoryhmä,​ Saija Ylimäki,​ Sari Huuskonen,​ Jukka Tikanmäki,​ Anneli Näppä,​ 
Sanna Valaja,​ Sinikka Parttimaa,​ Tapani Ervasti,​ Elisa Hallapuro,​ Kaisa Louet,​ Eija 
Pahkala,​ Miia Immonen,​ Elina Hyttinen,​ Mika Flöjt: Palveluasumisen ratkaisut,​ 
asiakasmaksujen kustannukset ja käyttövara ikäihmisille
-​ 41. Susanna Kisner,​ Emilia Huusko ja Kokoomuksen aluevaltuustoryhmä + Vihreiden 
aluevaltuustoryhmä + Vasemmistoliiton aluevaltuustoryhmä + Kristillisdemokraattien 
aluevaltuustoryhmä + Perussuomalaisten aluevaltuustoryhmä + Sosialidemokraattien 
aluevaltuustoryhmä,​ Saija Ylimäki,​ Sari Huuskonen,​ Jukka Tikanmäki,​ Anneli Näppä,​ 
Sanna Valaja,​ Kaisa Louet,​ Sinikka Parttimaa,​ Tapani Ervasti,​ Liisa Lumijärvi,​ Anni-​Inkeri 
Törmänen,​ Kari Pentti,​ Elina Hyttinen,​ Annu Haho,​ Mika Flöjt: Nuorten mielen 
hyvinvoinnin varhaisen tuen -​toimintamallin ottaminen käyttöön 7.-​luokkalaisille 
Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueella
-​ 42. Sosialidemokraattien aluevaltuustoryhmä,​ Kaisa Louet,​ Sari Huuskonen,​ Pekka 
Simonen,​ Maarit Matinolli,​ Mikko Korkeakoski,​ Susanna Kisner,​ Annu Haho,​ Sinikka 
Parttimaa,​ Mika Flöjt: Aloite perehdyttämisen kehittämiseksi
-​ 43. Sanna Laine,​ Mika Flöjt: Aloite maksuttomasta influenssa-​ ja koronarokotuksesta 
leikkauspotilaalle
-​ 44. Tuula Ala-​Aho: Kotiin vietävien palveluiden,​ vuodeosastopaikkojen,​ 



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 28 ( )33
Aluehallitus 14.11.2025

ympärivuorokautisen hoivan ja yhteisöllisen asumispalvelun lisääminen Pohjois-​
Pohjanmaan hyvinvointialueella
-​ 45. Niina Kettunen,​ Mika Flöjt: Palvelutarpeen arviointien lakisääteinen 
valmistuminen turvattava
-​ 46. Saija Ylimäki,​ Kaisa Louet,​ Eija Pahkala: Jononpurun kustannustehokas toteutus ja 
oman kapasiteetin hyödyntäminen Pohteella

Valmistelijan ehdotus

Heli Oittinen,​ vs. palvelupäällikkö,​ toimielinpalvelut (p. 040 860 8973):

Aluehallitus hyväksyy valtuustoaloitteiden jatkovalmistelun liitteenä olevan 
seurantataulukon mukaisesti.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy vs. palvelupäällikön ehdotuksen.
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§ 261
Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen

Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja,​ 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 23 §:n mukaan asian 
ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus,​ aluehallituksen 
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä,​ joista aluehallitus on päättänyt,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos 
pöytäkirjaa ei tarkasteta,​ määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.

Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen esittelijälle,​ ellei aluehallitus toisin päätä.

Päätökset niissä asioissa,​ joista ei tarvitse ilmoittaa,​ voidaan otto-​oikeuden estämättä 
panna täytäntöön,​ jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta 
toimielimen käsiteltäväksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa käsiteltäväkseen myös asian,​ josta sille 
ei ole ilmoitettu.

Henkilöstöjaoston,​ tulevaisuuslautakunnan,​ hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen 
lautakunnan sekä turvallisuus-​ ja valmiuslautakunnan kokouspöytäkirjat ovat 
nähtävissä Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla (Päätöksenteko).

Hallintojohtaja
Yleishallinnon päätös:
§ 22 Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuustoryhmien toimintatuen 2025 
maksatuksen täydennys yleiskorotuksen 1.10.2025 perusteella,​ 12.11.2025

Hankintapäällikkö,​ hankinnat ja tavaralogistiikka
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 33 Varastotyöntekijän toimen (64180-​1007) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Talous-​ ja hankintapalvelut,​ Hankinnat ja materiaalilogistiikka,​ Materiaalipalvelut.,​ 
10.11.2025
§ 34 Varastotyöntekijän toimen (64180-​1008) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Talous-​ ja hankintapalvelut,​ Hankinnat ja materiaalilogistiikka,​ Materiaalipalvelut,​ 
10.11.2025
§ 35 Varastotyöntekijän toimen (64180-​1009) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Talous-​ ja hankintapalvelut,​ Hankinnat ja materiaalilogistiikka,​ Materiaalipalvelut,​ 
10.11.2025
§ 36 Varastotyöntekijän toimen (64180-​0801) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Talous-​ ja hankintapalvelut,​ Hankinnat ja materiaalilogistiikka,​ Materiaalipalvelut,​ 
10.11.2025
§ 37 Varastonhoitajan toimen (64180-​0815) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Talous-​ ja hankintapalvelut,​ Hankinnat ja materiaalilogistiikka,​ Materiaalipalvelut,​ 
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10.11.2025
§ 38 Varastonhoitajan toimen (63850-​0801) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Talous-​ ja hankintapalvelut,​ Hankinnat ja materiaalilogistiikka,​ Materiaalipalvelut,​ 
10.11.2025
§ 39 Autonkuljettajan toimen (07470-​0802) täyttäminen ilman hakumenettelyä Talous-​ 
ja hankintapalvelut,​ Hankinnat ja materiaalilogistiikka,​ Kuljetuspalvelut,​ 10.11.2025

Hoitotyön johtaja,​ mielialahäiriöt ja akuuttipsykiatria
§ 79 Sairaanhoitajan toimen (46490-​3100) täyttäminen ilman hakumenettelyä,​ Oys 
psykiatria,​ Mielialahäiriöt ja akuuttipsykiatria,​ Mielialahäiriöosasto 88 ja 
Neuromodulaatioyksikkö,​ 10.11.2025
§ 80 Sairaanhoitajan toimen (46490-​3855) täyttäminen ilman hakumenettelyä,​ Oys 
Psykiatria,​ Mielialahäiriöt ja akuuttipsykiatria,​ Psykiatrian päivystysyksikkö 64460,​ 
10.11.2025
§ 81 Sairaanhoitajan toimen (46490-​3390) täyttäminen ilman hakumenettelyä,​ Oys 
psykiatria,​ Mielialahäiriöt ja akuuttipsykiatria,​ Psykiatrian päivystysyksikkö 64460,​ 
10.11.2025

Hoitotyön johtaja,​ osastohoitotyö
§ 245 OYS sairaalapalvelut ja ensihoito,​ vuodeosastohoitotyön vastuuyksikön N2200 
apulaisosastonhoitajan toimen täyttäminen ilman hakumenettelyä.,​ 10.11.2025

Hoitotyön johtaja,​ teho-​ ja valvontahoitotyö
§ 74 Sairaanhoitajan toimeen 46490-​2479 valinta,​ OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito,​ 
N4000 Teho-​ ja valvontahoitotyö,​ 06.11.2025
§ 75 Sairaanhoitajan toimeen 46490-​2972 valinta,​ OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito,​ 
N4000 Teho-​ ja valvontahoitotyö,​ 06.11.2025
§ 76 Sairaanhoitajan toimeen 46490-​0912 valinta,​ OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito,​ 
N4000 Teho-​ ja valvontahoitotyö,​ 06.11.2025
§ 77 Sairaanhoitajan toimeen 46490-​1987 valinta,​ OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito,​ 
N4000 Teho-​ ja valvontahoitotyö,​ 06.11.2025
§ 78 Sairaanhoitajan toimeen 46490-​2691 valinta,​ OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito,​ 
N4000 Teho-​ ja valvontahoitotyö,​ 06.11.2025
§ 79 Sairaanhoitajan toimeen 46490-​2430 valinta,​ OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito,​ 
N4000 Teho-​ ja valvontahoitotyö,​ 06.11.2025

Palvelualuejohtaja,​ lasten,​ nuorten ja perheiden erityispalvelut
Suorahankintapäätös:
§ 56 Asiakaskohtainen suorahankinta,​ 07.11.2025
§ 57 Asiakaskohtainen suorahankinta,​ 07.11.2025
§ 58 Asiakaskohtainen suorahankinta,​ 07.11.2025
§ 59 Asiakaskohtainen suorahankinta,​ 07.11.2025

Palvelualuejohtaja,​ OYS Psykiatria
Työntekijän/Viranhaltijan siirtäminen toiseen työ-​/virkasuhteeseen:
§ 42 Viranhaltijan siirtäminen toiseen virkasuhteeseen yhteistoimintaneuvottelun 
perusteella,​ 12.11.2025

Palvelualuejohtaja,​ terveyden-​ ja sairaanhoidon palvelut,​ akuuttiosasto
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 49 Sairaanhoitajan toimen (46490-​6235) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Terveyden-​ ja sairaanhoidon toimialueen Limingan akuuttiosastolla,​ TA30/P321
/VA3211/ 30400,​ 10.11.2025
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§ 50 Sairaanhoitajan toimen (46490-​6231) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Terveyden-​ ja sairaanhoidon toimialueen Limingan akuuttiosastolla,​ TA30/P321
/VA3211/VY30400,​ 10.11.2025

Palvelualuejohtaja,​ terveyden-​ ja sairaanhoidon palvelut,​ vastaanotto-​ ja infektioiden 
torjunta
§ 112 Sairaanhoitajan toimen täyttäminen Terveyden-​ ja sairaanhoidon palveluiden 
toimialueen TA30 Ylivieskan vastaanotolla 30521,​ 11.11.2025

Palvelualuejohtaja,​ pohjoisen alueen vammaispalvelut
§ 55 Lähihoitajan toimeen (73493-​1339) valinta ilman hakumenettelyä,​ Pohjoisen 
alueen alueelliset vammaispalvelut,​ VY40315,​ Oulu,​ 07.11.2025

Toimialuejohtaja,​ ikäihmisten palvelut
Yleishallinnon päätös:
§ 74 Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen ja PPP-​ Köökki Oy:n välinen 
liikkeenluovutussopimus,​ 12.11.2025

Toimialuejohtaja,​ OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 124 OYS Sairaalapalvelut ja ensihoidon toimialueen,​ Ravitsemusterapia 
vastuuyksikön (27487) ravitsemusterapeutin (45650-​0802) valinta,​ 06.11.2025
§ 125 OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito toimialueen,​ YKP Osastohoitotyön (N2000) 
sairaanhoitajan (46490-​3628) toimen täyttäminen ilman hakumenettelyä,​ 11.11.2025

Tekninen johtaja
§ 55 Vahtimestarin toimen (59560-​4801) täyttäminen ilman hakumenettelyä Teknisten 
palveluiden Ylläpitopalveluissa,​ 11.11.2025

Vastuualuepäällikkö,​ ikäkeskukset
§ 8 Sosiaaliohjaajan viran (48337-​1222) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Ikä-​ ja 
omaishoitokeskus,​ Ikäkeskus,​ Koillismaa palveluohjaus 35030,​ 07.11.2025
§ 9 Sosiaaliohjaajan viran (48337-​1223) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Ikä-​ ja 
omaishoitokeskus,​ Ikäkeskus,​ Oulu palveluohjaus 35630,​ 07.11.2025

Vastuualuepäällikkö,​ kotiin annettavat palvelut,​ Pohteen Eteläinen
§ 27 Lähihoitajan toimen (73493-​8015) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin 
annettavat palvelut,​ Alavieskan kotihoito 36810,​ 07.11.2025

Sijaishuollon ja erityispalveluiden päällikkö
§ 22 Sosiaaliohjaajan toimen (48337-​1215) täyttäminen ilman hakumenettelyä,​ Perhe-​ 
ja sosiaalipalvelut,​ OYS psykiatria,​ Lasten,​ nuorten ja perheiden erityispalvelut,​ 
Intensiivisen tuen tiimi,​ 07.11.2025

Ylläpitopäällikkö
Hankintapäätös:
§ 16 Buildercom sähköinen arkisto-​ ja projektipankkisovellus (BEM-​rakennuttamisen 
kohdepalvelu),​ 11.11.2025

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609):

1. Aluehallitus ei käytä otto-​oikeutta viranhaltijapäätöksiin ajalta 6. -​ 12.11.2025.

2. Aluehallitus ei käytä otto-​oikeutta



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 32 ( )33
Aluehallitus 14.11.2025

-​ henkilöstöjaoston 5.11.2025 kokouksessa tekemiin päätöksiin,​

-​ hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunnan 30.10.2025 kokouksessa 
tekemiin päätöksiin.



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 33 ( )33
Aluehallitus 14.11.2025

§ 262
Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen/hankinnat

Liitteet
1 Hankintojen otto-oikeuspäätökset ajalta 6.-12.11.2025

Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja,​ 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 23 §:n mukaan asian 
ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus,​ aluehallituksen 
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä,​ joista aluehallitus on päättänyt,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos 
pöytäkirjaa ei tarkasteta,​ määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.

Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen esittelijälle,​ ellei aluehallitus toisin päätä.

Päätökset niissä asioissa,​ joista ei tarvitse ilmoittaa,​ voidaan otto-​oikeuden estämättä 
panna täytäntöön,​ jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta 
toimielimen käsiteltäväksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa käsiteltäväkseen myös asian,​ josta sille 
ei ole ilmoitettu.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609):

Aluehallitus ei käytä otto-​oikeutta hankintapäätöksiin ajalta 6. -​ 12.11.2025.
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